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1. UvoDNI(sLovo

VaZeni pratelé, partnefi a podporovatelé,

v Uvodu vyrocni zpravy za rok 2024 bych rad vyjadfil svou vdécnost za dlvéru, kterou jste nasi
organizaci béhem uplynulého roku projevovali. Vase podpora je pro nds nesmirné dilezita.

Vzhledem k tomu, Ze se nachdzime v obdobi turbulentnich zmén, tak i pro nasi skolu byl lorisky
rok casem pfemén, Uprav, inovaci a novych spolupraci. Avsak stale je nasim cilem prohlubovani
rozvoje individualniho pfistupu k nasim Zakdm, kde je klicovou roli vzajemny respekt, tolerance
a porozuméni. Tento cil by vSak nemohl byt fadné napliovan bez ucasti kvalifikovaného tymu
pedagogickych i nepedagogickych pracovnik( nasi skoly. Neméné podstatnymi aktéry v nasem
snazeni jsou samozifejmé také rodice a zakonni zastupci.

Je pro nas prioritou byt Skolou, kterd nejen Ze umoznuje zakim ziskavat pro Zivot potrebné
védomosti a dovednosti, a tim se zasazovat o realizaci motta ,,Samostatnosti ke svobodé”, ale
byti také Skolou, do které chodi Zaci, rodice i zaméstnanci radi.

Diky neustadlému kladeni dlrazu na kontinualni vzdélavani zaméstnancd, uplatnovani
inovativnich vzdélavacich metod a aplikaci principt wellbeingu ve skole, se nam dafi vytvaret
prostfedi, ve kterém se Zaci mohou citit pfijimani a podporovani.

Hospodarné nakladani s finanénimi prostfedky je pro nds neméné podstatnym zdvazkem, bez
kterého by nebylo mozné efektivné dosahovat dlouhodobych zamér(. Ziskané prostredky jsou
vynakladany jak na rozvoj lidskych zdrojd, tak na rozvoj vnitfniho i vnéjsiho prostiedi nasi skoly.
Diky podpore rodicu, partnerd, komunity a Ucelovych dotacnich projektl bylo mozné realizovat
vybrané programy, které dale vedou k prohlubovani dobrého jména skoly.

Jsme pripraveni nadale pokracovat v poskytovani podpory a kvalitniho vzdélavani nasich zaka,
a spolec¢né s nimi dosahovat Uspéchd, tak abychom byli Skolou, ktera naplfiuje svou vizi, tj. byti
Skolou, kterd pripravi Zzaky pro budouci Zivot a umozni jim dosaZzeni co nejvétsi samostatnosti.

Dékuji za Vasi podporu a téSim se na nové prileZitosti pro spolupraci a na Uspéchy, které
spolec¢né dosdhneme v nadchazejicim roce.

S Uctou,
Mgr. lvan R0zicka

feditel obecné prospésné spolecnosti



2. CHARAKTERISTIKA SPOLECNOSTI

Zakladni Skola a praktickd skola Arkadie, o.p.s. je specidlni Skolou zfizovanou dle § 16 odst. 9
Skolského zadkona pro vychovu a vzdélavani zakd s mentdlnim postizenim nebo 73k
s mentalnim postizenim v kombinaci s jinym druhem postizeni (télesnym ¢i smyslovym). Sidlem
organizace je statutarni mésto Teplice, kde k provozu své Cinnosti vyuZiva dvou specidlné
prizplsobenych objektd v ulicich U Novych lazni 1286/9 a v Purkyriové 2004/10.

Organizace poskytuje vychovné vzdélavaci sluzby v téchto kategoriich Skol a Skolskych zafizeni:

e Zakladni Skola,
e Stredni Skola,
e Skolni druzina,
e Skolni klub.

NasSe motto:

,Samostatnosti ke svobodé.”

Pro koho tu jsme:

Nase Skola vzdélava zaky s mentalnim postizenim.

Co je poslanim nasi Skoly:
Poslanim nasi skoly je vést Zaky k samostatnosti, odpovédnosti a vzajemnému respektu.
Hlavnim cilem $koly je:
Pfipravit Zaky pro Zivot tak, aby dosahli co nejvétsi samostatnosti.
Nase vize je byt Skolou:
» kde usilujeme o kvalitni mezilidské vztahy, kde se k sobé chovame slusné a pomahame
si,
kde se citime dobre, do které chodi Zaci, zaméstnanci i rodice radi,
kde se citime bezpecné, spolupracujeme a vzajemné se respektujeme,
kterd umozniuje rozvoj zaklim i zaméstnanclim,
otevienou novym myslenkam a pfistupdm,
ktera Uzce spolupracuje se svou zakladatelskou organizaci Arkadie o. p. s.,
kde pracuji lidé, které jejich prace bavi a zajima,
kde je se na co tésit,

kde se uc¢ime zivotem a pro Zivot,

V V V V V V V V VY

jejiz absolventi se dale vzdélavaji, nebo najdou uplatnéni na pracovnim trhu ¢i v

socialnich sluzbach.



Historie

Na pocatku byla skola. Tedy snaha nékolika matek déti s kombinovanym postizenim zajistit
svym détem specialnivzdélaniv dosahu bydlisté. Prvnim projektem nové vzniklého ob¢anského
sdruzeni Arkadie bylo zaloZeni soukromé specidlni Skoly.

Dne 2. zafi 1991 zahajovala Arkadie za Ucasti Olgy Havlové provoz specidlni Skoly pro zaky s vice
vadami ve vile, kterou opustila zaniklad podnikova matefska skola (nynéjsi odlouc¢ené pracovisté
Skoly Purkyniova 10). Déti bylo jen nékolik, ale nové vznikla pfilezZitost se rychle rozkfikla a na
konci $kolniho roku uz dostavalo vysvédceni (pro vétsinu prvni) 16 déti. Vétsina téchto déti je
dnes dospélymi klienty stacionafl nebo pracovniky chranénych dilen.

Na podzim roku 1995 se jiz slavnostné otevirala dal$i, nakladem témér 5 mil. K¢
zrekonstruovand, budova v teplické lazeriské ¢tvrti Sanov (dnedni sidlo skoly U Novych laznf
1286/9). V té uz nasla své prostory také Stredni skola prakticka.

V roce 1999 se stala Skola samostatnou pravnickou osobou a v souladu s novou legislativou
zménila pravni formu.

V pribéhu let rostl postupné pocet zakul, vzdélavacich programi i ¢lenl pracovniho kolektivu.

Z potreb 73kl skoly a jejich rodin vznikaly dalsi sluzby obcanského sdruZeni, které jim byly
poskytovany vedle vzdélavani nebo na né navazovaly.




Organy spole€nosti

Zakladatel
Arkadie, 0. p. s.

Statutarni zastupce

feditel 0.p.s.: Mgr. Ivan R0zicka

Spravni rada

predsedkyné: Mgr. Zuzana Nétkova

&lenové: Mgr. Zdené&k Cerveny, BBA
Megr. Ingrid Stroblova

Dozorci rada
predseda: Mgr. Tomas Vorochta
¢lenové: Mgr. Dana Slechtova, Ph.D.

Mgr. Blanka Dvorakova

Zasedani spravni a dozorci rady:
11.4.2024
10. 10. 2024



3. POSKYTOVANE SLUZBY

Zakladni skola

Je urcena zakdm slehkym mentdlnim postizenim, s pfipadnou kombinaci télesného (i
smyslového znevyhodnéni, které jim nedovoluje prospivat na bézném typu zakladni Skoly. Nasi
Zaci maji Skolskym poradenskym zafizenim doporucené vzdélavani ve Skole zfizené po dle § 16
odst. 9 Skolského zakona.

Zaci se vzdélavaji podle Skolniho vzdélavaciho programu ,U¢ime se pro Zivot” &. j. 41/ARK/2022,
zpracovaného podle ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s minimalnimi
vystupy.

Cilem ZS je rozvoj a kultivace osobnosti ?4ka, poskytovani védomosti, dovednosti a navykd
potfebnych k uplatnéni zak( v praktickém Zivoté (rodinném, pracovnim a obc¢anském).

Zakladni Skola specialni

Je uréena zejména zakim se stredné tézkym az tézkym mentdlnim znevyhodnénim, casto
v kombinacich s dalSim znevyhodnénim (nejcastéji télesnym ¢i smyslovym), které jim
nedovoluje prospivat ani na zakladni $kole s Upravou o&ekdvanych vystup(l vzdélani. Zaci se
vzdélavaji podle Skolniho vzdélavaciho programu pro Zakladni Skolu specialni ,U¢ime se
Zivotem” €. j. 252/2010 zpracovaného podle ramcového vzdélavaciho programu pro obor
vzdélani zakladni skola specialni.

Cilem je ziskani védomosti, dovednosti a navykl potfebnych k orientaci v okolnim svété,
dosaZzeni maximalni samostatnosti a nezavislosti na péci druhych osob a zapojeni se, dle
vlastnich moznosti, do rodinného, spolec¢enského a pracovniho Zivota.

Prakticka Skola jednoleta

Vstupni predpoklady:

Prakticka Skola jednoletd je uréena zakdm s tézsim zdravotnim postizenim, zejména mentalnim,
a zaklim se soub&hem vad, ktefi ziskali ucelené vzdélani prevazné v Zakladni skole specialni.

Délka vzdélavaciho programu: 1 rok
Forma studia: Denni
Ptijimaci zkousky: Pohovor

Organizace vyuky:

Jednoleté denni studium poskytuje pfipravu zamérenou na vykon jednoduchych cinnosti,
zejména v chranéném prostredi. Vzhledem ke speciadlné vzdélavacim potrebam zakud je vyuka
organizovana tak, aby odpovidala individualnim schopnostem a moznostem zaka.

Zpusob ukoncent: Zavérecna zkouska
Certifikat: Vysvédceni o zavérecné zkousce
Dosazeny stupen vzdélani: Stfedni



Prakticka skola dvouleta

Vstupni predpoklady:

Praktickd Skola dvouletd je uréena zakim s leh¢im stupném zdravotniho postizeni, zejména
mentalnim, a Zaklm se soubéhem vad, ktefi ukoncili povinnou skolni dochazku v Zakladni skole
s Upravou ocekdvanych vystupl vzdélani, v nizsim nez devatém rocniku zakladni Skoly a
v odlvodnénych pfipadech v devatém rocniku zakladni skoly.

Délka vzdélavaciho programu: 2 roky
Forma studia: Denni
Ptijimaci zkousky: Pohovor

Organizace vyuky:

Dvouleté denni studium poskytuje pfipravu zamérfenou na vykon jednoduchych cinnosti,
zejména v chranéném prostredi, a programu podporovaného zaméstnani. Vzhledem ke
specidlnim vzdélavacim potfebam zakl je vyuka organizovana tak, aby odpovidala
individualnim schopnostem a moznostem zaku.

Zpusob ukonceni: Zavérecna zkouska

Certifikat: Vysvédceni o zavérecné zkousce
Dosazeny stupen vzdélani: Stredni

Skolni klub

Je uréen pro #aky 2. stupné ZS a ZS specialni. Provozn{ doba je v pracovni dny od 6.30 do 7.50
hod. a od 11.15 do 15.00 hod.

N4aplni SK je odpocinkova &innost, sport, pobyt venku (zahrada, parky, $kolnf hfisté), hry, zabava
na pocitaci.

- Skolni druZina

Je uréena pro zaky 1. stupné ZS a ZS specialni. Provozni doba je ve dnech $kolni dochazky od
-30 do 8:00 a od 11:30 do 15:00 hodin.

apIni Skolni druZiny jsou volnocasové aktivity dle zajmu déti, které zahrnuji sportovni a
hybové hry, vytvarné a pracovni cinnosti, relaxace a odpocinek, socidlni ¢innosti a
munikace, hry v pfirodé.



4. SLUZBY PODPORULIJICI VZDELAVANI VE SKOLE

Z4ci maji moZnost se po vyucovani G&astnit riiznych zajmovych krouzkd. Jejich skladba se ménf
v zavislosti na poctu zajemcl o tyto aktivity.

Canisterapie

Lécebné vyuziti kontaktu se psem je nejmladsi z rehabilitacnich metod pouzivanych v Arkadii.
Cilem je zlepsit kvalitu Zivota osob znevyhodnénych po strance fyzické, psychické a socidlni.

Zajmové krouzky
Kazdorocné Skola nabizi rizné zajmové krouzky, do kterych se mohou Zaci libovolné pfihlasit.

Hudebné — dramaticky krouzek

Zpév, hra na hudebni nastroje, hudebni a divadelni vystupovani.

Pfirodovédny krouzek

Sbér pfirodnin, vychazky do pfirody, aranzovani, drobné vyrobky ze Zivych a suchych rostlin,
navstévy vystav a botanické zahrady.

Taneéni krouzek

Postupné uceni se tanecnich prvkl a radost z pohybu, uvédomeéni si vlastniho téla, nacvik
koordinace, nacvik spravného dychani, relaxace, prvky jogy.

Vytvarné a pracovni ¢innosti

VyuZziti vytvarnych technik (malba, kresba, grafika atd.), vytvarna relaxace.

Krouzek doucovani

Doucovani — prace se slovni zasobou, zlepSovani se ve vyjadfovani nazort. Upevnovani uciva
z matematiky a geometrie. Prace s metodou MIU — Feuersteinova metoda instrumentalniho
obohacovani.

Pohybové aktivity

Sportovni a mi¢ové hry, jizda na kolobézce, plavani a joga.

Se psem do prirody
Vychazky a hry se psem.

Umélecky krouzek

Hra na flétnu a dal$i hudebni nastroje, zpév, tanec.



Ucast na $kolnich soutéZich

Zaci se dale zapojuji do vytvarnych, hudebnich a sportovnich souté?i a prehlidek, jako je
napfiklad Abilympidda vJUS Praha. B&hem $kolniho roku, zpravidla v ervnu, probiha
projektovy tyden v ramci projektu ,Spoleéné k bezpeé&i“ v Hornim Vysoké u Ustéku.

Doprava

Pravidelnd doprava klient( a zak( do jednotlivych zafizeni Arkadie, ale také déti se zdravotnim
postizenim, které se vzdélavaji v béznych Skolach, je od roku 1993 provozovana ve vzajemné
spolupraci Arkadie o.p.s., Pohoda, z. s. a SPC Teplice.

Tri mikrobusy denné prepravuji cca 80 zdravotné postizenych déti a mladeze do specidlnich i
béZznych Skol a Skolskych zafizeni v ramci celého teplického regionu. Na bezpecnost cestujicich
béhem dopravy dohlizi pravidelné Skoleny doprovod.

Klienti jsou do této sluzby zatazovani predevsim dle stupné zdravotniho postizeni a jejich véku.
Vzhledem k omezené kapacité neni mozné do sluzby zatadit takové uchazece, ktefijsou schopni
cestovat samostatné verejnou hromadnou dopravou.

Informacni technologie

Nade $kola je nadprdimérné vybavena v rdmci ICT. Zakim i zamé&stnanc(im jsou k dispozici nejen
osobni pocitace, ale také napt. tablety, interaktivni tabule, kopirovaci technika, notebooky a
dalsi ICT v podobé kompenzacnich pomdcek. VSechny ucebny jsou vybaveny vlastni interaktivni
tabuli a pocitacovymi stanicemi pfipojenymi na internet. V objektu U Novych lazni se nachazi
noveé vybavena pocitacova ucebna s 9 pracovnimi pozicemi. Oba objekty Skoly jsou pfipojeny
k vysokorychlostnimu internetu a soucasné disponuji chytrou Wi-Fi siti, kterd pokryva i pfilehlé
venkovni prostory (zahrada, venkovni ucebna).

Pro efektivni komunikaci mezi pracovniky je vyuZivana sit intranet a také prostredi MS
Sharepoint. To umoziuje zameéstnancdm pristupovat k pracovnim materialim z libovolného
zafizeni a soucCasné také z kteréhokoliv mista, kde se lIze pfipojit kinternetu. Prostredi
sharepointu zrychluje a zefektiviiuje sdileni dokumentl mezi vedenim a zaméstnanci, a i mezi
zaméstnanci navzajem. Sdilené prosttfedi je opatfeno bezpecnostnimi prvky tak, aby k nému
meéli pfistup pouze opravnéné osoby.

Pro prehled jsou k dispozici nasledujici tabulky:

Objekt U Novych lazni 1286/9 Stav
Pocet PC na skole (ks): 23
z toho pracovni stanice umisténé v pocitacovych ucebnach 9
z toho pracovni stanice slouzici k pfipravé pedagogického pracovnika 19
na vyuku a k jeho vzdélavani
Projekéni technika na Skole 5
Tablety slouzici k vyuce 5




Objekt Purkyfiova 10

Stav

Pocet PC na skole (ks): 6
z toho pracovni stanice umisténé v pocitacovych u¢ebnach 5
z toho pracovni stanice slouZici k pfipravé pedagogického pracovnika 6
na vyuku a k jeho vzdélavani

Projekéni technika na Skole 4
Tablety slouzici k vyuce 6

-10-




5. UDAJE O ZAPOJEN( €KOLY DO ROZVOJOVYCH A
MEZINARODNICH PROGRAMU

Skola je kazdoro¢né zapojena soucasné do nékolika projektti, diky kterym je mozné financovat
¢innosti a zajistit prostfedky a pomcky, na kterych by jinak dosazeno byt nemohlo.

V soucasné dobé je nase Skola aktivné zapojena do projektu interné nazvaného ,Spolecné se
rozvijime 4“. Ten vychazi z Operacniho programu Jan Amos Komensky, ktery je spolufinancovan
EU. Cilem OP JAK je podpora rozvoje oteviené a vzdélané spole¢nosti zaloZzené na znalostech a
dovednostech, rovnych pfileZitostech a rozvijejici potencial kazdého jednotlivce, kterd povede
k rGstu konkurenceschopnosti Ceské republiky a zlepeni Zivotnich podminek jejich obyvatel.

Spole¢né s matefskou organizaci Arkadie, o.p.s. Skola naddle dlouhodobé spolupracuje
s organizaci Lebenshilfe "Altmark-West". V prdbéhu vice jak 17 let, béhem kterych obé
organizace spolupracuji, se uskutecnila fada spolec¢nych dovolenych, projektd, stazi a navstév
odbornych pracovnik( i klientl. Tyto prételské kontakty finanéné podporuje Cesko-némecky
fond budoucnosti.

-11 -



6. CILE

PInéni cild v roce 2024

Dbat na pravidelnou aktualizaci novych webovych stranek Skoly a
vytvofit tym, ktery bude prezentovat Skolu na socialnich sitich
(Facebook).

Umoznovat rodic¢m aktivni ucast na déni ve skole.

Pravidelné sdilet informace z DVPP pro cely pedagogicky tym na
provoznich, pedagogickych a metodickych poradach

Vytvofit a zavést systém nové evidence DVPP.

Splnéno

Vénovat patfi¢nou pozornost pohledavkam po splatnosti. Cilenym
jednanim se zakonnymi zastupci, pomahat poradenskym servisem
socialni pracovnice Arkadie s ekonomickou situaci rodiny.

Pribézné plnéno

Vytvofit novy model Zakovské samospravy.

Pribézné plnéno

V Uzké spolupraci s Arkadii, mistnimi Urady a zak. zastupci i nadale
hledat moznosti navyseni kapacit v navazujicich socidlnich sluzbach
(denni stacionare, rehabilitacni dilny) a sluzbach zaméstnanosti
(chranéné dilny) z divodu dal$iho uplatnéni absolventd skoly —
prevence soc. izolace.

Nesplnéno

V ramci moznosti Skoly se snaZzit vytvaret tridy zakd stejného véku a

Vv

Individualné
plnéno

Cilené ziskavani financ¢nich prostfedkd od sponzord a donatord na
konkrétni akce.

Pribézné plnéno

Centralizovat a zefektivnit proces provoznich nakup, a tim snizit
administrativu.

Pribézné plnéno

Zateplit budovu na Valech.

Nesplnéno

Prlibézné usilovat o rozsifovani kolektivu o mladé kvalifikované
pracovniky, ktefi budou postupné nahrazovat zaméstnance
odchazejici do starobniho dlichodu.

Pribézné plnéno

Postupné vybavit tfidy novym nabytkem.

Prdbéziné pinéno

Oprava domovnich odpadd v budové v Purkyriové ulici. Splnéno
Vytvoreni relaxaéni mistnosti na 2. st. ZS. Spinéno
Aktualizace Skolniho fadu a uvedeni v platnost. Splnéno

-12 -




Vyhled do budoucna a cile pro nasledujici rok 2025

>

>

A\

vV V VYV V

Stadld podpora wellbeingu a work-life balance pro zajisténi zdravi a spokojenosti
jednotlivcl v pracovnim prostredi.

Pravidelné sdilet informace z DVPP pro cely pedagogicky tym na provoznich,
pedagogickych a metodickych poradach.

Efektivné docerpat a ukoncit projekt Ucelové dotace — OP JAK.

Pokracovat v pravidelnych supervizich jakoZto prostfedku prevence syndromu vyhoreni
— profesionalni deformace.

Pokracovat v pfistupu strategického planovani, zapojovani vSech zaméstnancld a
naplfiovat cile stanovené timto planem.

PribéZné hledat nahrady za zaméstnance, ktefi odchazeji do starobniho dlchodu.
Postupnd vyména podlahovych krytin.
Napldnovat realizaci komplexni rekonstrukce topeni v budové U Novych lazni 1286/9.

Utvaret prostredi, které respektuje rdznorodost zak( a posiluje jejich sebelctu.

-13-



7. PRACOVNI KOLEKTIV

SloZeni pracovniho kolektivu

pozice pocet celkem| pfFichod | odchod mufi Zeny

feditel 1 0 0 1 0
zastupce reditele 3 0 0 1 2
ucitel 8 0 0 2 6
asistent pedagoga 13 1 1 12
vychovatel 2 1 1 0 2
adm. pracovnici 1 0 1 0 1
skolnik 1 1 1 1 0
pracovnici Uklidu 2 0 0 0 2
Celkem 31 3 3 6 25

M feditel M zastupce feditele m uditel M asistent pedagoga

m vychovatel adm. pracovnici  m3kolnik M pracovnici uklidu

-14 -




Pomeér zastoupeni pedagogickych a nepedagogickych pracovnik

M pedagogiCti EMTHP M ostatni

Pomér muzl a Zen z fad pracovnikd

Emuzi EZeny

-15-



Udast zaméstnancl na odborném vzdélavani, koleni, seminéafich a konferencich

vroce 2024

datum

akce

poradatel akce

misto

udastnici

1.1.-
31.12.2024

Reditel manazer -
kombinované
kvalifikacni
studium pro
feditele Skol a
Skolskych zafizeni

NPI CR

Cerveny

1.4.-
31.7.2024

Metody
instrumentalniho
uvédomovani
Standard 1

Akreditované

tréninkové centrum

metod pro osobni
rozvoj, z.u.

Berankova

22.1.2024

Poruchy chovani
pro asistenty
pedagoga

Zietel, s.r. 0.

online

Jirkl, Kounovska

15.2.2024

Vychovna a

vzdélavaci stadia
déti pfedskolniho
véku a 74k za ZS

Tvoriva skola s.r.o.

online

27.2.2024

Generativni Al
pro ucitele —
uvodni webinar

NPI CR

online

Cerveny,
Sachova

11. 3. 2024

Generativni Al
pro ucitele —
uvodni webinar

NPI CR

online

Vorochta

14.3.2024

Dospivani zakl s
PAS

NAUTIS

Praha

Mikulova,
Benediktova,
Sachova,
Walterova

21.3.2024

Sebed(véra,
sebedisciplina,
sebevédomi

Inspire Academy

online

Bergova, JirkQ

2.4.2024

,DIGITALNI
CTENARSKA
DILNA“ aneb
rozvoj ctenarstvi
akcentovany
digitalnimi
technologiemi...

NPI CR

online

Vorochta
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23.-24. 4. Snoezelen v teorii | Asociace ISNA-MSE, Praha Prochazkova
2024 a praxi - zakladni | z.s.
pojeti
25.4.2024 Konference SPC Narodni Ustav pro Praha Glonekova,
pfi Nautis - autismus, z. U. Kubeskova
Vzdélavani zakl s
autismem a
lehkym
mentalnim
postizenim na ZS
16.5.2024 | Na hrané Inspire Academy online Bergova, JirkQ
geniality a
Silenstvi
21.-22.6. Trauma SOFA Praha Berankova,
2024 respektujici pfistup Kounovska
14.-20.7. | Canisterapeuticky | Hana Béhmova ICO: | Hefman(v Prochazkova
2024 tabor pro 69158681 Méstec
pokrocilé
19.-20.8. | COACHING I. pro | Infra Ledec nad Vitvarova,
2024 fidici pracovniky Sazavou Berankova
ve skolstvi
9.10.2024 | Seminaf CSI- SSSCMS Praha Berdnkova R.
Pfizvané osoby,
ukoly CSI
16. 10. Novinky v PMeduca online Vitvarova
2024 zajisSténi zdravotni
podpory ve
Skolach a
Skolskych zafizeni
- praktické
vysvétleni
18. 10. Vybaveni PMeduca online Berankova R.
2024 lékarnicky v
MS/ZS -
konkrétné,
prakticky, pravné
22.10. Ochrana ¢lovéka | HZS Teplice Teplice Vorochta
2024
24.10. Tajemstvi dobré | PhDr. Jan Liska Teplice Svobodova Jirkd,
2024 vychovy Bergova,
Kounovska,
Jecny,
Kubeskova,

-17 -




Rainerova,
Ledenova,
Mullerova,
Glonekova,
Berdnkova R,
Benediktova,

Sachova,
Hnykova,
Krollova,
Mikulova,
Pavelkova,
Prochazkova,
Vitvarova,
Vorochta,
Walterova
1.11.2024 22. ro¢nik krajské Ekocentrum SEVER Litomérice Millerova
konference Litoméfice
ekologické vychovy
KAPRADI 2024
6.11.2024 ADHD, nebo Infra Praha Glonekova
nedostatecné
vychovné vedeni.
0. Zelinkova
14.11. 2024 | Dité neni maly Inspire Academy Cesko | webinaf Bergova, Jirkd
dospéldk a
dospéldk nema byt
velké dité - Jifi
Halda
10. 12. 2024 | SKOLNI VYLETY, PMeduca webinaF Vitvarovd
AKCE SKOLY,
EXKURZE A
ZDRAVOTNE-

ZOTAVOVACI AKCE

-18-




8. AUTOEVALUACNI CINNOST

Vlastni hodnoceni skoly vychazi ze zékona ¢. 561/2004 Sbh. o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vys$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) a vyhlasky ¢. 225/2009 Sb., kterymi se
stanovi nalezitosti dlouhodobych zdmérd, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni Skoly.
Predpokladem skutecné vypovidajiciho sebehodnoceni Skoly je oteviend diskuze s kolegy,
zakonnymi zastupci 2akd, zaky, studenty a s dalSimi partnery skoly.

Vlastni hodnoceni $koly je proces systematického shromazdovani a analyzy informaci
(ziskanych podkladd). Je nutné nejdfive vytyCit, co presné bude hodnoceno. Nasleduje
stanoveni kritérii hodnoceni pro kazdou hodnocenou oblast a podoblast. Hodnoceni neni
samoucelné. Je nastrojem ke zméné a zlepSovani. Na zdkladé vysledk( je pak moiné lépe
vhnimat a uvédomovat si pfipadné zmeény, které by meély vést k dalsSimu zefektivnéni vyuky. Cilem
vlastniho hodnoceni je pozitivni vliv na Groven ziskanych kompetenci zaku.

Oblasti, ve kterych Skola dosahuje dobrych vysledku:

» Jasny a akceptovany model fizeni skoly.

» Kontrolni systém Skoly v ekonomické oblasti (audity).

» Pravidelné sebehodnotici pohovory se zaméstnanci.

» Zaméstnanecké vyhody (vytvareni vstricného a vlidného prostredi pro praci — work-life
balance a podpora wellbeingu).

» Zaméstnanci se citi byt ocenéni.

» Prehlednd personalni agenda.

» Prostfednictvim prizkumu v oblasti DVPP je zpétnd vazba zaméstnancl pozitivni.

» Zaméstnanci jsou identifikovani s planem DVPP a jsou vedeni k aktivni spoluti¢asti.

> Urover vysledk( prace $koly je oceflovana jak odbornou, tak i laickou vefejnosti.

» Pravidelné vystupovani zakd Skoly na verejnosti (koncerty, vystavy, akce organizované
Skolou, divadelni predstaveni atd.)

» Organizovani akci pro verejnost (Vanoce s Arkadii, Den Tvorivosti, Ples Arkadie, Setkani
rodin, vystavy, pobytové akce apod.)

» Goodwill organizace.

> Efektivni spoluprace s odbornymi pracovisti a odborniky v regionu — SPC, PPP, V/S.

» Pravidelna aktualizace databaze partnerd, spolupracovnik( a priznivcd.

» Pravidelna ucast vedeni skoly na poradach reditel(l zakladnich skol z Teplic a okoli.

» Osveétova prednaskova cinnost zaméstnanct Skoly o VV zak( se SVP.

» Budovani PR organizace prostrednictvim Uzké spoluprace s materskou organizaci
Arkadie 0.p.s.

> Zapojovéni se do Ucelovych dotacnich projektd MSMT a EU fondd.

> Siroka nabidka krouzk( a terapii pro zaky koly.
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Y V V V

Y

>

Moderni VV metody vyuZivané ve VV procesu.
Spoluprace s matefskou organizaci Arkadie, 0.p.s. na budoucim uplatnéni absolventd.
Nabidka volnocasovych aktivit (pravidelnych a nepravidelnych) a vycvikovych kurzd.

MoZnost vyuZit konzultacnich sluzeb socialni pracovnice a pracovni konzultantky
Arkadie, 0.p.s.

Vlastni odborny poradensky tym skoly.
Nabidka a vyuzivani dopravy zakl do a ze skoly.

Zaméstnanci Skoly maji zdjem o spolupraci s rodi¢i, rodic¢e vnimaiji jako klienty, kterym
se snazi poskytovat pokud moZno co nejkvalitngjsi VV sluzby.

Rodice velmi kladné hodnoti nabidky volnocasovych aktivit (pobytové akce, krouzky).

Skola ma k dispozici Fadu pomdicek pro venkovni aktivity Zakd - lyZaFské vybaveni,
jizdni kola, tandemy, kolobézky, duplexy, tfikolky, cyklovlek,

Skola je velmi dobFe vybavena pom(ickami na hudebni a vytvarnou vychovu.
VSechny sesity a u¢ebnice dostdavaji Zaci od skoly zdarma.

Rodice pravidelné projevuji zajem o spolupraci se skolou a hodnoti spolupraci se
Skolou jako velmi dobrou.

Ze strany zaméstnancu i rodicd je Skolni klima hodnoceno jako velmi pfiznivé - tzv.
rodinné prostredi, zejména na prvnim stupni skoly.

VétsSina déti do Skoly chodi rada a na vyuku se tési.

Vliv vzajemnych vztah( rodict, zaka, skoly a dalSich osob ve vzdélavani byl ve
sledovaném obdobi prevazné bezproblémovy a kladny.

Diky prostredkim z projektu OP JAK se podafilo obnovit pravidelnou hipoterapii.

Oblasti, ve kterych je tfreba uroven vychovné vzdélavacich sluzeb zlepsit:

>

YV V VY

vV V VYV V

Hygienické zafizeni na budové U Novych lazni 1286/9 zastarava.
Narocna vychovné vzdélavaci ¢innost z davod( ,, malotridniho vyucovani®.
Pro rodice zatim nejsou pravidelné poradany osvétové prednasky.

Vzhledem k druhu a stupni handicapu u nasich Zakd na Skole nefunguje klasicka skolni
samosprava a zakovska iniciativa.

Vedeni Skoly je pfetézovano administrativou.
Chybi prostory pro kabinety a odborné ucebny.
Podlahové krytiny nékterych u¢eben potfebuji postupnou vymeénu.

Navazujici sluzby pro absolventy jsou zaplnény.



9. FINANCNI HOSPODARENI

Zdroje financovani

PFijem K¢ Podil v %

Dotace KU soukromym $koldm 29547 366,00 95,99
Trzby za sluzby - skolné 433 800,00 1,41
Prijaté dary 57 625,14 0,19
Pfijaté Uroky 173 224,81 0,56
Jiné ostatnivynosy 151 686,00 0,49
Dotace ostatni 418 554,76 1,36
Celkem 30782 256,71 100

m Dotace KU soukromym koldm B Triby za sluzby - $kolné
M Prijaté dary M Prijaté droky

M Jiné ostatni vynosy M Dotace ostatni

418 554,76

151 686,00

173 224,81
57 625,14

433 800,00

29547 366,00

PODILV %

Projekty a ucelové dotace

Operaéni program — Jan Amos Komensky (2023 — 2025)

- Neinvesti¢ni dotace poskytovana za uc¢elem modernizace cilll a obsaht vzdélavani.
- Dotace pfidélend MSMT v celkové vysi 658 069,- KE.
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Ostatni informace:

> Dle § 21, odst. 2 zdkona ¢. 563/1991 Sb. o Uletnictvi.

» 0d rozvahového dne do data vyhotoveni vyro¢ni zpravy nenastaly Zadné vyznamné
skute¢nosti.

> Ucetni jednotka nema aktivity v oblasti vyzkumu a vyvoje.

» V oblasti ochrany Zivotniho prostredi a pracovnépravnich vztazich se spole¢nost ridi
platnymi pravnimi predpisy CR.

> Ucetnf jednotka nema organizaéni slozku v zahraniéi.

» Nedilnou soucasti vyro¢ni zprdvy je Zprava nezavislého auditora o ovéreni Ucetni
zavérky za rok 2024.
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10. SPOLUPRACUJICI ORGANIZACE
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11. INFORMACE O SPOLECNOSTI
JAKLADNT SKOLA A PRAKTICKA SKOLA ARKADIE, 0. P. S.

U Novych lazni 1286/9, 415 01 Teplice
IC: 25 048 791
Telefon: 417 577 774

www.zsarkadie.cz

Odlouéené pracovisté 1. stupen 7S a 78S

Purkyriova 2004/10, 415 01 Teplice
Telefon: 417 537 995

R M3 leplice, |rmovanska
] U Nowych lazni [ )
7 —" . -
el (3
I s g

X o - ot =y > BErRl
e Y | Purkyfova gogicko psgchoiugicka i
AN et Teplice ’Zékladnl Skolaa m poradna Usteckeho... :5“?

prakticka skola...
Konzervator, Teplice,

Ceskobratrskd 15.. ¥ e HInce O e Zakladni &Kola s
Obchodni akademie, Duchcayey; BO.JA - pecovatelska rozifenym vyufovanim...
Teplice, Postovni 3... sluzba;vos = ¥
I e - = Zamecka) ARKADIE, 0. p. &
=iy Hotel Prince de Ligne e ’ BE, . p-s. h’v‘
| Yot T
| 7 Zakladni skola s @ PROSETICE
H “4. rozsitenym vvuéovanim... : == e e
3 =3
< i
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http://www.zsarkadie.cz/

12. VEDENI SPOLECNOSTI

Mgr. lvan R{zi¢ka
feditel 0.p.s. a Skoly
ruzicka@zsarkadie.cz

Megr. Zdenék Cerveny, BBA
zastupce feditele pro ekonomiku
cerveny@zsarkadie.cz

D1

Mgr. Radmila Berankova
zastupce teditele pro 1. stupef ZS
berankova@zsarkadie.cz

/zlm\@bé/

Mgr. Martina Vitvarova
zastupce teditele pro 2. stupefi ZS a SS
vitvarova@zsarkadie.cz
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